ANEKS NR 13
DO UMOWY NR 00007-6933-UM0220007/15
Z DNIA 19 MAJA 2016 r.

pomiedzy :
Wojewédztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedziba w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez.:

Bartosza Szymanskiego — Dyrektora Wydzialu Koordynacji RLKS, dzialajacego
na podstawie upowaznienia udzielonego uchwalg nr 11/462/17 Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie upowaznienia pracownikéw
Urz¢du Marszalkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w  Toruniu
do skladania ofwiadczei woli zwigzanych z prowadzeniem biezgcej dzialalnosci
Wojewédztwa, zmieniong uchwalg nr 28/1198/20 Zarzadu Wojewédztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 21 lipca 2020 r.

Lokalng Grupa Dzialania ,,Zakole Dolnej Wisly”

z siedziba w Kijewie Krélewskim, ul. Chelminska 7b, 86-253 Kijewo Krolewskie
NIP 8751491066

KRS! 0000257579

zwanym(-3) dalej "LGD”, reprezentowanym(-a) przez:

1) Krzysztofa Nowackiego — Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zakole
Dolnej Wisly”

2) Agnieszke Goral — Wiceprezes Zarzadu Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zakole Dolnej
Wisly”

Na podstawie umowy nr 00007-6933-UMO0220007/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoéci (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 140 z p6zn. zm.), Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1

W umowie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:



1) W zataczniku nr 1 do powotanej na wstegpie umowy Rozdziat V otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego Aneksu.

2) W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy zalacznik nr 3 otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.

§2

Pozostate warunki Umowy ni¢ ulegajq zmianie.

§3

Aneks zostat sporzadzony w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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ROZDZIAL V Cele i wskazniki

Cele sformulowano w oparciu o diagnoze obszaru i ludnosci oraz wypracowang analiz¢ SWOT, ktore powstaly
W rezultacie-prac-przeprowadzonych-na-spotkaniach konsultacyjnych w Gminach nalezacych do LGD ,Zakole Dolnej Wisty”.
Dziatania partycypacyjne kierowane byly do przedstawicieli wszystkich sektorow, na ktorych opiera sig LGD, mieszkaricow oraz
0sb ze wszystkich zdiagnozowanych grup defaworyzowanych. Réznorodnosé sektoréw pozwolita wyodrebni¢ najwazniejsze cele
dla caego obszaru, wspdlne i wazne dla wszystkich. W poczatkowym etapie tworzenia podjeto analize wynikéw otrzymanych
Z zastosowanych licznie metod partycypacyjnych: konsultacji, wywiadéw grupowych (realizacja w trakcie spotkan w miesigcach:
IX, X 2015), wywiadéw grupowych, standaryzowanych, zogniskowanych (tzw. fokus’ - profesjonalnie moderowany
Wg scenariusza), mefod heurystycznych (tu: ,burza mozgow’), warsztatéw roboczych. Uczestnicy mieli takze do dyspozycji
kwestionariusze ankiet, wydrukowane badz w formie elektronicznej, rozdawane na spotkaniach, w urzedach, instytucjach, etc,,
a takze mozliwe do pobrania i stanowily pytania otwarte oraz zamknigte. Realizacja 1 spotkania w kazdej z gmin miafa migjsce
w dniach 12, 17, 19, 24, 26 VIl 2015r. :

Spoleczno$¢ zamieszkujaca obszar LGD, podczas konsultacji i roznorodnych form partycypacji - skupita
si¢ na opracowywaniu takich celéw, ktére w sposob kompleksowy i spéjny wplyng na rozwigzanie zdiagnozowanych problemow,
przynoszac w przyszioSci najwigksze i najbardziej pozadane zmiany. Przedstawiciele wszystkich sektorow w sposob szczegblny
wskazali na zakres zwigzany z przedsigbiorczoscia, rozwojem gospodarczym | spolecznym, na aktywizacje i integracje
mieszkancow oraz na poprawe wizerunku obszaru LGD. Propozycje probleméw marginalnych oraz nieprzyporzadkowanych
1o zadnej szerszej grupy zostaly zidentyfikowane i odrzucone. Na tej podstawie, po koficowym uzupetnieniu diagnozy obszaru
i analizy SWOT, a takze biorac pod uwage problemy grup docelowych wypracowano 3 cele strategiczne rozwoju LGD oraz cele
szczegolowe. Na tej bazie powstaly ponizsze cele ogolne, cele szczegblowe oraz przedsiewzigcia:

Cel ogéiny nr 1: Wzrost zatrudnienia, konkurencyjnosci i rozwoju przedsighiorczosci na obszarze LGD +Zakole Dolnej Wisly’
do 2023r.

Cel szczegdtowy 1.1: Poprawa warunkow i mozliwosci powstawania nowych miejsc pracy na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty”
do 2023r.

Przedsigwzigcie 1.1.1: Tworzenie nowych przedsiebiorstw

Przedsigwzigcie 1.1.2: Rozwdj przedsigbiorstw

Cel szczegblowy 1.2: Poprawa warunkow gospodarczych dla’ funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu na obszarze LGD
»Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.

Przedsigwzigcie 1.2.1: Tworzenie malych inkubatoréw przedsiebiorczosci

Cel ogélny nr 2: Wzrost atrakeyjnosci obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r. ...

Cel szczegélowy 2.1: Ozywienie spoleczno-gospodarcze i podniesienie jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisty” do 2023r.

Przedsigwziecie 2.1.1: Wzmocnienie rozwoju ogdinodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
Przedsigwziecie 2.1.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury komunikacyjnej poprawiajacej spojnoscé terytoriaing

Cel szczegolowy 2.2: Generowanie warunkéw wzmacniajgcych tozsamos$t lokalng na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisly”
do 2023r.

Przedsigwzigcie 2.2.1: Ochrona, rozwdj i promocja produktow, dziedzictwa lokalnego oraz obszaru LGD »Zakola Dolnej Wisty"

Cel ogéiny nr 3: Wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023 .

Cel szczegdtowy 3.1: Pobudzenie Zaangazowania mieszkaricow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisty” do 2023,

Przedsigwzigcie 3.1.1: Rozwdj kapitatu spotecznego oraz podnoszenie wiedzy mieszkancow, w zakresie ochrony $rodowiska,
zmian klimatycznych i innowacji

Przedsigwzigcie 3.1.2: Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Cel szczegbtowy 3.2: Wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej oraz spoteczno-zawodowej $rodowisk zagrozonych ubostwem
lub wykluczeniem spolecznym na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023 r.

Przedsigwzigcie 3.2.1: Tworzenie, wspieranie i animowanie aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym oraz aktywnosci
spolecznej i obywatelskiej

Przedsigwziecie 3.2.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury stuzacej ozywieniu spoteczno-gospodarczemu
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1. Zgodnos$¢ z celami PROW

Cele LSR s3 zgodne z celami PROW, w ramach ktérych planowane jest

finansowanie LSR, co zobrazowaho w tabeli

ponizej.
Cel ogdbiny Cel szczegdlowy Cel przekrojowy
zwigzek
Z celami
ogdinymi. i
szczegStowymi
Cel ogolny 1: Wazrost zatrudnienia, | Cel szczeglowy 1.1: Poprawa warunkow i mozliwosci 13 1.c
konkurencyjnosci i rozwoju | powstawania nowych miejsc pracy na obszarze LGD
przedsigbiorczoéci na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty" do 2023r.
,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Cel ogélny 2: Wzrost atrakcyjnosci | Cel szczegolowy 2.1.: OZywienie spoteczno-gospodarcze i 1.a
obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do | podniesienie jakosci Zycia mieszkancow na obszarze LGD
2023r. ,Zakole Dolngj Wisty" do 2023r.
Cel szczegolowy 22: Generowanie  warunkow 1.a
wzmacniajacych tozsamost lokalng na obszarze LGD
,Zakole Dolnej Wisty" do 2023r.
Cel ogbiny 3: Wzmocnienie kapitatu | Cel szczegblowy 3.1: Pobudzenie zaangaZzowania 1a,1b,1c
spotecznego obszaru LGD ,Zakole mieszkafcow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na
Dolnej Wisty” do 2023r. obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisly” do 2023r. J

Tabela: Powiazanie celéw LSR z celami PROW 2014-2020

Legenda:

EFRROW

1.a - ochrona $rodowiska

1.b — dostosowanie do zmian klimatu
1.¢ — innowacyjno$¢

Kryteria wyboru oraz wskazniki LSR zapewniajg bezposrednie osiagnigcie wskaznikow dla tych celéw (opis w Rozdziale VI Sposob
wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru).

Realizacja LSR pozwoli takze na realizacjg celu szczegblowego 6B ,Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich”
w ramach priorytetu 6 ,Wspieranie wigczenia spotecznego, ograniczenie ubostwa i rozwoju gospodarczego na obszarach
wiejskich”.

Cele okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju ,Zakole Dolnej Wisly” beda finansowane ze $rodkéw EFRROW, EFRR i EFS.

Cele i przedsigwziecia zostaly sformufowane w oparciu o diagnoze probleméw, grupy docelowe i obszary interwencii, a ich
realizacja ukierunkowana jest rozwigzywanie" zdiagnozowanych na poziomie konsultacji spotecznych i zapisanych w analizie
SWOT probleméw.

2. Opis celow

Cel ogdlny 1: Wzrost zatrudnienia, konkurencyjnosci i rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze LGD ,Zakole Dolnej
Wisty” do 2023r.

Cel jest odpowiedzig na zdiagnozowang, stabg jakoéé lokalnego rynku pracy w regionie, w tym duza ilos¢ 0sob niezatrudnionych -
bezrobotnych i biemych zawodowo, mato ofert pracy, niskie kwalifikacje mieszkancow w porownaniu do obszarbw miast,
co skutkuje niskg aktywnoscig zawodowg mieszkancdw, szczegolnie osdb z grup defaworyzowanych ze wzgledu na dostep
do rynku pracy (kobiety, osoby miode do 40 r. z., osoby w wieku powyzej 50 roku Zycia, osoby niepracujace, 0soby
niepelnosprawne, osoby korzystajace ze $wiadczenh pomacy spotecznej).

Cel szczegbtowy 1.1: Polepszenie warunkow i mozliwosci powstawania nowych miejsc pracy na obszarze LGD ,Zakole Dolnej
Wisty” do 2023 r.

Powyzszy cel szczegdtowy odnosi sig do zdiagnozowanej stabej jakosci lokalnego rynku pracy, a osiggniecie celu jest istotne
z punktu widzenia zapewnienia $rodkow, pozwalajacych na wyjécie na przeciw podstawowym wymaganiom rozwoju gospodarki,
tj. zapewnienia $rodkow na rozwoj i tworzenie przedsigbiorczosci w sytuacji, gdy istniejg problemy z zaangaZowaniem
(a najczesciej brakiem) kapitalu wiasnego lub tez dostepu do zewnetrznych zrédet finansowania. Planowane w fym celu
przedsigwziecia przyczynia sig do pobudzenia aktywnosci gospodarczej mieszkancow (szczegdlnie z grup defaworyzowanych)
i lepszego wykorzystania posiadanych przez nich kwalifikacji i umiejetnosci.

Przedsiewzigcie 1.1.1: Tworzenie nowych przedsigbiorstw.
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Przedsigwzigcie dotyczy udzielenia wsparcia osobom planujacym prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej na terenie LGD,
na ktorym zdiagnozowano niewykorzystanie catego potencjatu przedsigbiorczosci obszaru. Emigracje mieszkancow LGD

do okolicznych miast w celu polepszenia warunkéw pracy i zycia potwierdzajg aktualna, niska atrakcyjnosé obszaru dla miodych
0s6b.

WysokoS¢ wsparcia na utworzenie przedsigbiorstwa: Wysokosé wsparcia na utworzenie przedsigbiorstwa ustalono na
poziomie 50.000,00 -100.000 zt. Poziom dofinansowania zostat ustalony w sposéb elastyczny, tak aby moc dostosowaé kwote
dofinansowania do poziomu wskaznikow, jakie LGD ma zaplanowane w ramach LSR. Zgodnie z preferencjami potencjalnych
wnioskodawcow LGD zaktada ustalanie poziomu premii na poziomie wyzszym niz minimum, w wyniku przeprowadzonej analizy i
wywiadow z osobami korzystajacymi z doradztwa Biura LGD, osoby planujace zalozenia wiasnej dziatalnoci zainteresowane 53
kwotami na poziomie wyzszym niz 50.000 z, w szczegdinosci poziomem nawet okolo 100.000 zt. Kwota—zestala-ustalona-w

2692 aleass 5

aWalaldl!

erainege-fyrku-pracy-Hwysokeseia-dotacjikidrysh-na-ten-celudziela S-2l . Analiza SWOT oraz wyniki konsultacji
spolecznych wskazujg, Ze obszarem czesci projektow zwigzanych z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej bedzie turystyka. W
koszty zwigzane z rozpoczgciem prowadzenia przedsigbiorstwa w tej branzy bedzie trzeba wliczyé prace budowlane i zakup
wyposazenia budynkow adaptowanych na potrzeby prowadzenia dziatalnosci. Dofinansowanie na poziomie 50.000,00 -100.000 zt
wplynie na wigksze zainteresowanie dotacjami na podiecie dziatalnosci gospodarczej. Bedzie takze wystarczajace w przypadku
rozpoczecia dziatalnosci w branzach innych niz turystyka. Kwota przeznaczona na rozpoczecie dziafalnosci gospodarczej nie
bedzie kwotq stafg, LGD przewiduje kwote premii na poziomie stanowigcym iloraz dostepnych $rodkéw oraz wartosci wskaznika
produktu ,Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsighiorstwa” pozostatej do osiggniecia. Biznesplan
opracowany przez whioskodawcg bedzie musiat byé w odpowiedni sposob uzasadniony. .

Przedsigwzigcie 1.1.2: Rozwoj przedsigbiorstw.

Przedsigwzigcie dotyczy udzielenia wsparcia osobom, ktére planujg rozwijat swoje przedsigbiorstwa, lecz spotykajg
sig z utrudnieniami na gruncie inwestycyjnym. Taka sytuacja wynika z analizy SWOT. Ponadto, na omawianym terenie wystepuje
wysoki wskaznik ubostwa mieszkaricow, mimo widocznych dobrych warunkow | mozliwosci do rozwoju przedsigbiorczosci, Kwote
dofinansowania na rozwdj przedsigbiorstwa ustalono na poziomie 26.000 - 100.000 zi. Jest to kwota wyliczona na podstawie
analizy wnioskow z poprzedniego okresu w latach 2009-15 oraz rozméw z przedsighiorcami.

Cel szczeg6towy 1.2: Poprawa warunkéw gospodarczych dla funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu na obszarze LGD
»Zakole Dolnej Wisty” do 2023r, _

Mozliwosé pozyskania w najblizszych fatach dla obszaru i mieszkancow dodatkowych $rodkéw z UE w znacznej wysokosci,
a takZe - co rowniez wynika z analizy SWOT -~ mozliwos¢ tworzenia nowych migjsc pracy przez innowacyjng, inkubacje
przedsigbiorczosci dajg szerokie mozliwosci poprawy warunkow gospodarczych w regionie i stanowia uzupeinienie poprzednich
przedsigwziec, wplywajac na rzeczywiste wzmocnienie tej sfery. '

Przedsigwziecie 1.2.1: Tworzenie malych inkubatorow przedsiebiorczosci.

Jest to dziafanie uzupeiniajace, stanowigce wsparcie aktywnosci biznesowej mieszkancow, ktora nie byla wystarczajaco
wykorzystana z uwagi na brak bazy lokalowej do dziatalnoci prospotecznej/progospodarczej. Pozwoli to na zwigkszenie
mozliwosci rozwoju wspotpracy pomiedzy przedsiebiorstwami oraz ulatwienie dostepu do fachowej pomocy i narzedzi biznesowych
wszystkim chetnym z obszaru LGD, pozwalajac na zniwelowanie zdiagnozowanego problemu niedoinwestowania sekiora rozwoju
przedsigbiorczosci z otoczenia biznesu, czy brak instytucii wspierajacych rozwéj przedsiebiorczoéci na obszarze LGD.

Na podstawie analizy dokonane] podczas konsultacji LSR ustalono zapotrzebowanie na 1 tego typu instytucje, przy czym zakres
operacji obejmowa¢ bedzie zaréwno przystosowanie budynku, jak i rozwdj nowych ustug.

Cel ogélny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisly” do 2023r.

Waznymi elementami wynikajacym z diagnozy obszaru oraz analizy SWOT sg dla mieszkancow. obszaru LGD kwestie Zwigzane
z mozliwoscig rozwijania obszaru LGD, wplywajace przy tym na wzrost aktywnosci mieszkancow.

Cel szczegblowy 2.1 Ozywienie spoteczno-gospodarcze i podniesienie Jakosci Zycia mieszkaricow na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisty” do 2023r. ' v

Jest to cel, w ramach ktérego realizowane przedsigwziecia w sposdb spéjny i kompleksowy zwigzane beda z zaradzeniem
problemom niewystarczajgcej infrastruktury turystycznej czy niedoinwestowaniem infrastruktury komunikacyjnej dia polepszenia
jakosci zycia mieszkancow w oparciu 0 poprawe réznych sfer infrastruktury.

Przedsigwzigcie 2.1.1: Wzmocnienie rozwoju ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjne;
i kulturalne;j.

Dziatanie nawigzuje do diagnozy, ktora wykazala na obszarze LGD m.in. niewystarczajacg infrastrukture turystyczna, nakierowang
na poprawe warunkbw Zycia mieszkaficow oraz przyczyniajace si¢ do rozwoju obszaru LSR. Inicjatywy w ramach tego
przedsigwziecia skierowane sa do wszystkich grup spolecznych. Niezwykle waznymi elementami w tym zakresie sg np. budowa
obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej czy utworzenie ogdlnodostepnych migjsc spotkar.

Przedsiewzigcie 2.1.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury komunikacyjnej poprawiajacej spojnosé terytorialna.

Na ogélny rozwéj fokalnej infrastruktury skiada sie takze polepszenie obszaru komunikacji na terenie LGD. Wynika to wprost
ze zdiagnozowanego w analizie SWOT tj. niedoinwestowanie infrastruktury komunikacyjnej (drogi, chodniki, $ciezki rowerowe),
co wplywa réwniez na brak publicznych potaczen komunikacyjnych. Podejmowane dziatania beda ukierunkowane na budowe
i modemizacje drdg, co przystuzy sie ogblowi mieszkancow, zaréwno w aspekcie spotecznym (poprawa jakosci 2yq:iia),
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jak i gospodarczym. Lepszy komfort zycia i infrastruktury komunikacyjnej jest zawsze argumentem do pozostania, wzglednie
osiedlania sie na danym obszarze, oddalonym od miasta.

Cel szczegéfowy 2.2: Generowanie warunkow wzmacniajgcych tozsamos¢ lokalng na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty”
do 2023 r.

Biorac pod uwage opisany w diagnozie duzy potencjat ludzki, potencjat organizacji dzialajacych na terenie LGD oraz bogactwo
kulturowe (w tym kuliname) i historyczne, istotne bylo sformulowanie celow i okreslenie dziatan zwigzanych ze wzmocnieniem
tozsamosci lokalnej. W ramach tego celu realizowane zostang projekty grantowe, projekty wspolpracy oraz operacja wiasna.
Przedsigwziecie 2.2.1: Ochrona, rozwdj i promocja produktow, dziedzictwa lokalnego oraz obszaru LGD ,Zakola Dolnej Wisty".
Wynikajacy z analizy SWOT i diagnozy obszaru potenciat terenu, w tym narastajacy frend do poznawania obszarow wiejskich i ich
kultury przez mieszkancow miast, przy jednoczesnym stwierdzeniu faktu pogtebiajace] sie degradacii zasobow kultury materiaingj
0 znaczacym potencjale i wypieranie kultury i zwyczajow lokalnych poprzez kulturg masowa. Jak wynika z analizy SWOT
na terenie LGD marketing i promocja lokalnych produktow i usiug jest na niewystarczajacym, stabym poziomie, co hamuje szerokie
mozliwosci rozwoju tozsamesci lokalnej. Podjecie dziafar majacych na celu zmiang aktualnego stanu rzeczy, moze przyczyni¢
sie do poprawy wykorzystania warunkow gospodarczych, istniejacych na terenie LGD naturalnych zasobow lokalnych
oraz do wykreowania jednolitej lokainej marki (powszechnie rozpoznawalny logotyp), ktory bedzie identyfikowat obszar. W ramach
tego przedsiewzigcia zaplanowano realizacjg 2 PROJEKTOW WSPOLPRACY, w tym jednego MIEDZYNARODOWEGO,
ktorego celem jest promocja i waloryzacja lokalnego dziedzictwa i produktow lokalnych, ktéry to cel zamierzamy osiggnaé poprzez
wymiane doéwiadczef podczas wizyt studyjnych (w tym u kazdego z partneréw: zwiedzanie inkubatoréw przetworstwa lokalnego,
prezentacja modelowego lokalnego sposobu sprzedazy produktéw lokalnych u kazdego, wizyta na imprezie targowej,
gdzie sprzedawane sg produkty lokalne i tradycyjne, prezentacja sposobow kultywowania lokalnego dziedzictwa kulturowego)
oraz konferencji w celu popularyzacji dobrych praktyk, promociji projektu i pobudzenia aktywnosci mieszkaricow w kierunku
wykorzystania dziedzictwa lokainego z udziatem producentdw produktow lokalnych, lokalnych wiadz, organizacji pozarzgdowyct
Partnerami LGD ,Zakole Dolnej Wisly” (lidera projektu) bedzie LGD Vistulla Terra Culmensis Rozwdj przez Tradycjg oraz
zagraniczny partner bedacy LGD. Drugi projekt wspolpracy o zasiegu migdzyregionalnym z 2 partnerami z woj. kujawsko-
pomorskiego LGD Ziemia Gotyku i LGD Vistula Terra Culmensis Rozwdj przez Tradycje - w zakresie aktywizacji lokalnej
spofecznosci i promocji lokalnego dziedzictwa, poprzez wykorzystanie lokainych waloréw obszaru Ziemi Chelminskiej. Projekty
wpisujg sie dodatkowo w cel szczegolowy 3.1 Pobudzenie zaangazowania mieszkancow dla oddolnych inicjatyw lokalnych
na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty" do 2023 r. _

Cel ogéiny 3: Wzmocnienie kapitatu spolecznego obszaru LGD ,,Zakole Dolnej Wisty” do 2023 r.

Kapitat spoteczny, rozumiany jako $wiadomos¢ mieszkaricow na temat potrzeb swoich i obszaru LGD, a takze na temat wyzwan,
jakie niosa najnowsze trendy w gospodarce | spoteczenstwie. Jest to rowniez odpowiedz na zdiagnozowang do$¢ niska
Swiadomosé mieszkancow dotyczaca wykorzystania odnawiainych Zrodet energii oraz niska $wiadomos¢ spofeczng w zakresie
ochrony Srodowiska. _

Cel szczegofowy 3.1: Pobudzenie zaangazowania mieszkaricow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarze LGD ,Lakole
Dolnej Wisty” do 2023 1.

Jesli wezmie sie pod uwage skalg mikro, podniesienie wiedzy i éwiadomoéci oraz zaszczepienie wspotpracy mieszkancow
W rozwiazywanie problemow swoich gmin, okazuje sig bardzo ciekawym, ale i wymagajacym wyzwaniem wynikajacym z diagnozy.
Przedsiewziecie 3.1.1: Rozwdj kapitalu spolecznego oraz podnoszenie wiedzy mieszkancow w zakresie ochrony $rodowiska,
zmian klimatycznych i innowacji.

Zdiagnozowana niska $wiadomo$¢ ekologiczna mieszkafcow powoduje konieczno$t podjgcia dziatan w tym zakres’
dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw zainteresowanych szerzeniem wiedzy na temat zmian klimatycznych oraz
innowacji.

Przedsigwzigcie 3.1.2: Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejgtnosci i aktywizacja to kwestie zwigzane
z dziataniami animacyjnymi i kosztami biezacymi LGD ,Zakole Dolnej Wisly".

Cel szczegotowy 3.2: Wzrost aktywnosci spoleczno-gospodarczej oraz spoteczno-zawodowe] srodowisk zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty" do 2023 r.

Stanowi wazne uzupeknienie w odniesieniu do dziataf w ramach poprzednich celéw, w sposéb spéjny i kompleksowy realizuje
przedsigwzigcia, ktore przy uzyciu réznych metod: rewitalizacja infrastruktury, aktywizacja mieszkancow, szkolenia, doradztwo
etc. odnosi sie do wzrostu aktywnosci spolecznej, gospodarczej i zawodowej. Zaplanowane do realizacji przedsiewzigcia
sq zwiazane z rewitalizacjg spoleczno-gospodarcza i zwigkszeniem aktywnosci spoteczno-zawodowej mieszkancow, za pomocg
ktorych bedzie mozna rozwigza¢ zdiagnozowane potrzeby na obszarze LGD m.in. utrudniony dostep do rynku pracy, brak bazy
lokalowej do dzialainosci prospotecznej, niska skutecznosé instytucji opieki spotecznej i wigczenia spolecznego. Cel szczegblowy
angazuje rozne sektory i partneréw m.in.: sektor publiczny (JST), spoteczny (NGO), mieszkaficow. Dziatania podejmowane
w ramach tego celu zapewniaja sekwencje interwencji planowanych do przeprowadzenia w ramach realizacji LSR: najpierw
nastapi realizacja projektéw tzw. twardych, czyli rewitalizacja infrastruktury, a nastgpnie w zrewitalizowanych obiektach bedq
przeprowadzone projekty stuzace poprawie aktywnoéci spoleczno-zawodowej, czyli tzw. projekty miekkie m.in. z EFS (0$ 11 RPO
WK-P).

Przedsigwziecie 3.2.1: Tworzenie, wspieranie | animowanie aktywnej integracji o charakterze Srodowiskowym oraz aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej.
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Przedsigwzigcie ma charakter spoteczny i opiera sig na przeprowadzonej diagnozie, z ktorej wynika niska skutecznosé instytucii
opieki spotecznej i wiaczenia spolecznego oraz m.in. brak opieki dla oséb starszych. Niedofinansowanie NGO (np. problem wkiadu
wiasnego, braku Zrédet finansowania) stanowi istotq bariere uniemozliwiajaca lub znacznie utrudniajacg tworzenie dziatar
pomocowych. Dziafania zwigzane z aktywizowaniem spoteczno-zawodowym mieszkancow obszaru LGD, zintegrowane
Z dziataniami dot. rewitalizacji spoleczno-gospodarczej (3.22

Przedsigwzigcie 3.2.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury stuzacej ozywieniu spoleczno-gospodarczemu

Wsparcie dotyczy pozadanych dla lokalnej spolecznosci dziatan z zakresu rewitalizacji spoleczno-gospodarczej, ktére sg bardzo
istotne dla obszaru LGD z punktu widzenia przeprowadzonej diagnozy.
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Wskazniki postuza do pomiaru postepow realizacji LSR, zaréwno w odniesieniu do przedsiewzie¢ i celdw
szczegotowych, jak i celow ogdinych. Wybér wskaznikéw oddziatywania, rezultatu i produkty podyktowany byt
stworzeniem takich miemikow, ktore beda uwzgledniaé kontekst adekwatnosci do celow i przedsigwzigt.
Zastosowano wskazniki produktu, ktore nie ograniczajg sie do pomiaru liczby zrealizowanych operacji, ale
nastawione sg na pomiar konkretnych produktow, ktdre powstang w wyniku realizacji operacji. Przy wskaznikach
rezultatu, w zwigzku ze specyfikg celow (operacie inwestycyjne, szkoleniows), zdecydowano si¢ na wskazniki
o charakterze statycznym. Dajg one wprost informacjg na temat postepow w realizacji celu szczegbtowego.
Ustalajac wskazniki oddziatywania skoncentrowano si¢ na poprawie czynnikéw makroekonomicznych na
poziomie LSR i wehodzacych w skiad LGD 4 gmin, zakladajac, ze na wynik beda oddzialywaé nie tylko operacje
realizowane w ramach LSR, ale w duzej mierze takze inne zmiany ekonomiczne i spoteczne zachodzace w kraju.

Wsrod wskaznikow umieszczonych w LSR, wyodrebniono wskazniki kluczowe ze wzgledu na priorytety
w realizacji LSR. '

Dla celu ogélnego 1 sq to nastepujace wskazniki:

o Wskaznik oddzialywania: Wskaznik przedsigbiorstw przypadajacych na liczbe mieszkaricow (wskaznik
przedsigbiorczosci: x przedsigbiorstw/10 000 mieszkarcow),

»  Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa,

Wskaznik rezultatu: Liczba utworzonych migjsc pracy.

Dla celu ogdlnego 2 sg to wskazniki:

»  Wskaznik oddziatywania: Zwigkszenie salda migracii na pobyt stafy,

o Wskaznik produktu: Liczba nowych lub przebudowanych obiektow infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej, Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie wigczenia spotecznego,
Liczba zrealizowanych zadar/przedsiewzigé przy udziale oséb z grup defaworyzowanych, Liczba
zrealizowanych zadan/przedsigwzigt dotyczacych ochrony, rozwoju, promocji dziedzictwa iokalnego,

o Wskaznik rezultatw: : Liczba osob korzystajacych z obiektow infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej, Liczba osob korzystajacych z nowej lub przebudowanej infrastruktury drogowej w
zakresie wigczenia spolecznego, Liczba osb z grup de faworyzowanych, u ktorych wzrosta aktywnosé
spofeczna.

Natomiast dla celu ogdlnego 3 sg to wskazniki:

*  Wskaznik oddziatywania: Spadek liczby osob korzystajacych z pomocy spolecznej na obszarze LGD,

o Wskaznik produktu: Liczba zadaii polegajaca na podnoszeniu wiedzy mieszkaricow w zakresie ochrony
Srodowiska, zmian klimatycznych i innowacji, Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spofecznym objetych wsparciem w programie,

e Wskaznik rezultatu: Liczba 0sob z grup defaworyzowanych objetych wsparciem, Liczba 0sob
zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po opuszczeniu programu (tacznie z
pracujgcymi na whasny rachunek), Liczba oséb korzystajaca ze zrewitalizowanych obszaréw.

W L3R umieszczono wskazniki obligatoryjne monitorowane na poziomie PROW 2014-2020:

e Liczba utworzonych miejsc pracy.

e Liczba osob przeszkolonych w tym liczba osob z grup defaworyzowanych objetych ww. wsparciem,

o Liczba osob oceniajacych szkolenia jako adekwatne do oczekiwarl zawodowych,

* Liczba przedsigbiorstw korzystajaca z ustug (nowych iflub ulepszonych) $wiadczonych przez inkubatory
przedsiebiorczosci

e Liczba nowych przedsigbiorstw powstalych przy wsparciu instytucji otoczenia biznesu,

* Liczba operacii polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa,

e Liczba szkolen,

e Liczba operacii ukierunkowanych na innowace,

» Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa,

*  Liczba osob korzystajacych z obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,

o Liczba osob korzystajacych z nowej lub przebudowanej infrastruktury drogowej w zakresie wiaczenia
spofecznego,
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e Liczba projektow wspotpracy wykorzystujacych lokalne zasoby: przyrodnicze, kulturowe, historyczne,
turystyczne, produkty lokalne,

o Liczba projektow wspotpracy skierowanych do nastepujacych grup docelowych: przedsiebiorcy, grupy
defaworyzowane (okre$lone w LSR), wytworcy produktéw lokalnych, osoby dzialajace w obszarze
promocji obszaru LGD, kultury i produkiow lokalnych

e Liczba nowych lub przebudowanych obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,

o Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie wigczenia spotecznego,

e Liczba zrealizowanych operaciji obejmujgcych wyposazenie majgce na celu szerzenie lokainej kultury i
dziedzictwa lokalnego,

e Liczba podmiotow dzialajacych w sferze kultury, ktére otrzymaly wsparcie w ramach LSR,

e Liczba zrealizowanych projektow wspdtpracy w tym wspdtpracy migdzynarodowe),

o Liczba LGD uczestniczacych w projektach wspétpracy,

o Liczba osob przeszkolonych, w tym liczba 0sob z grup defaworyzowanych objetych wsparciem,

o Liczba 0s6b oceniajacych szkolenia jako adekwatne do oczekiwan,

e Liczba osob uczestniczacych w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych,

e Liczba osob zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych przez LGD,

e Liczba osdb, ktore otrzymaly wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie
ubiegania sie o wsparcie na realizacjg LSR $wiadczonego w biurze LGD,

e Liczba spotkan/wydarzen adresowanych do mieszkaricow,

o Liczba osobodni szkoler dla pracownikow LGD,

e Liczba osobodni szkolen dla organéw LGD,

e Liczba podmiotow, ktorym udzielono indywidualnego doradztwa.

Wskazniki obowigzkowe dla osi priorytetowej 7 (EFRR):
e Liczba wspartych inkubatoréw przedsigbiorczosci,
e Liczba ustug (nowych lub ulepszonych) $wiadczonych przez inkubatory przedsiebiorczosci,
e Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie niefinansowe,
e Liczba osob korzystajaca ze zrewitalizowanych obszaréw,
e Liczba wspartych obiektow infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach,
o Powierzchnia obszarow objetych rewitalizacja,

Wskazniki obowigzkowe dla osi priorytetowej 11 (EFS):
o Liczba o0séb zagrozonych ubostwem Ilub wykluczeniem spotecznym, poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu
o Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu
programu (fgcznie z pracujacymi na wiasny rachunek), '
e Liczba osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym objetych wsparciem w programie

Pomiar postepow realizacji LSR bedzie sig odbywaé na podstawie danych pozyskanych z réznych zrodet:

- dane statystyczne GUS,

- rejestr REGON,

- dane wiasne LGD.

Pomiar, w przypadku wskaznikow produktu i rezultatu, bgdzie prowadzony systematycznie (przy uzyciu ankiety

monitorujacej), w okresach racznych, przy czym uaktualnienie danych bedzie nastepowa zawsze na dzien
31.12. danego roku kalendarzowego. W odniesieniu do planu dziafania wskazniki beda wyliczane na koniec
okreséw 3-letnich, tzn. za lata 2016-2018, 2019-2021 oraz na okres dwoéch ostatnich lat, §. 2022-2023.
W przypadku wskaznikow produktu, rezultatu i oddziatywania ich wartoéé obliczana bedzie jako réznica pomiedzy
wartoécig wskaznika na koniec wskazanego okresu, a jego wartoscig poczatkowa. Ze wzgledu na charakier
wiekszoéci wskaznikow, stan poczatkowy okreslono na poziomie ,0" ze wzgledu na brak mozliwosci odniesienia
do sytuacji zastanej lub zastosowania wskaznika o charakterze statycznym. Tam, gdzie warto$¢ poczatkowa jest
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mozliwa do okreSlenia na poziomie innymi niz ,0" (wskazniki oddziatywania), wykorzystano dostepne dane
statystyczne. Stan docelowy wskaznikow okreslono na podstawie doswiadczen z realizacji LSR w latach 2009-
2015, budZetu zalozonego na poszczegbine cele i przedsigwzigcia oraz innych sktadowych, takich jak zakres
dziatania, obszar realizacji, czas trwania operacji, czy sposob realizacji
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° Anrthow pr 13 o Wincwy nr 000 Q0L - 695 - UMGL 20001 15

2dma {9 meqe Jier.
PLAN DZIALANIA - 09.2020 ZMIANY

CEL Lata 2016-2018. 2019-2021 | 2022 -2023 RAZEM 2016-2023
OGOLN [ Nazwa wskaznika Wartoséz | % Planowane | Wartosé z % T Planowane Wartostz | % Razem Razem
Ynr1 jednostka | realiza | wsparcie jednostkg realfizacji | wsparcie - jednostkg | realizagji warto$¢. - planowane .
may | o wPLN mary . | wskaznika |'wPLN miary | wskanik | PPN | wsnikow | wsparcie | Progr | Poddziatanielzakres
wskaz ' narastajac a i “wPLN am Programu
\ nika 04" W, TG Eﬂu_.z
narast co
ajaco
. _ . s . PRO
Cel szczeg6lowy 1.1: Poprawa warunkéw i mozliwosci powstawania nowych miejsc pracy na obszarze Stowarzyszenia LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023, | W/
RPO
Liczba operacji polegajacych na utworzeniu 26,92/ 53,86/ 19,23/ —
m nowego przedsiebiorstwa 7 sz, 2121 14 szt 42.42 512 szt. 36.36 26/33 szt. Realizacia LSR
-3 23,08/
=% | Liczba szkoler 75z, | 8% 135zt B3szt | 3939 2033 szt Realizacja LSR
m g 21,21 50/39,40 500,000/ 1.550.000/
W = 250,000/ 700.000/ o prywpva by YT 2212832 | PROW
g Liczba operacji ukierunkowanych na 3333 | 2XMAN szt. X 1 De8oe -
& m, innowacje 7szt, P 9szt, 42,86 21/25 szt. Realizacja LSR
B o
m m Liczba operacji polegajgcych na tworzeniu
a kb S A o
g przedsigbiorstw w zakresie dzialalnosci 2szt, 40 -
o pradukcyjnej lub dziatalnosci gospodarczej Tezt 20 2zl 40 5sz1. Realizacja LSR
opartgj na produktach rolnych
Liczba operagji polegajacych na razwoju 26,67/ 73,33/ N
- " istniejacego przedsiebiorstwa 4 sz, 4444 1M/5 szt. 55,56 X X X 15/9 szt. Realizacja LSR
-7
8 ) 380 827/ 1.500,
22 | Liczba szkolen ssa. | 33 1065 szt. | 666750 | 141047 | X X X | 1510 sz | 15000 Realizacia LSR
A 1T —
5F [— — 379.334,00 ron
25 | Liczba operacji ukierunkowanych na 45z | 0 z 6i3szt | 6oizge | 518342 | X X | 107 sn | 831168 Realizacja LSR
9 m innowacje 57,14
L © | Liczba operacji realizujaca minimum 1
operacjg z zakresu ochrony $rodowiska czy 3 szt 60 2szt, 40 X X X 5 sz, Realizacja LSR
zmian klimatycznych
’ 1819473/ 500 000
Razem cel szczegblowy 1.1 730.827,00/ 1457.834 | 3.050.000
729.334 1.162.832
Liczba utworzonych miejsc pracy 18 szt, Mwwm\ X 18 szt, .Mwwm\ X 5/6 ﬁww\ X 41/42 szt X Realizacja LSR
Liczba oséb cnmmw_mo_oaa? w E.a liczba oséb z grup de 10 0s6b 20 X 9 0s6h 36 X 6 0s6b 24 X 25 asb X PRO Realizacja LSR
faworyzowanych objetych wsparciem W
Liczba os6b oceniajacych szkolenia jako adekwatne do v w , Realizacja LSR
oczekiwan zawodowych 8 0s6b 40 8 os6b 40 X 4 osoby 20 X 20 osdb X







Mﬂ%ﬂﬁﬂé& miejsc pracy dla 0séb z grupy de 1252 | 444 X 1252t 4444 X Josoby | 1111 X 7 szt X Realizagja LSR
T PROW/ )
Cel szczegélowy 1.2: Poprawa warunkow gospodarczych dla funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu na obszarze LGD .Zakole Dalnej Wisty" do 2023 r. | RPO
= Realizacja LSR
= Liczba wspartych inkubatoréw
o
3 M 5 | pe edsiebiorczosci 0 szt. 0 1 szt. 100 X X X 1 szt,
b = o
(] N
m@m g _.._.o_%w ustug _Mﬂém_w ,,_nwc“_wwsaos y 875.000 875000 | ooy Realizacja LSR
= =@ | Swiadczonych prze 0 WK-P
my m m przedsicbiorczosci 0 szt. 0 4szt, 100 X X X 4 szt
B5H
ap ; . ; Realizacja LSR
S Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych
= wsparcie niefinansowe 0 szt, 0 30 szt 100 X X X 30 szt
‘Razem cel szczegdlowy 1.2 0 §75.000 0 875.000
Liczba przedsigbiorstw korzystajaca z ustug {nowych iflub -
ulepszonych) éwiadczonych przez inkubatory 0 szt 0 X 3 60 X 2 40 X 5521 X Realizacja LSR
przedsiebiorczosci RPO
WK-P
Liczba nowych przedsigbiorstw powstalych przy wsparciu A
instytucji otoczenia biznesu 0 szt 0 X 3 60 X 2 40 X 5 szt X Realizacja LSR
e ey T e Fp Sl I - 2.694.1731 500 000/ Yoy
I s BT e .:130.827.00/ v | ~ | 3.925.00
V.. « Razem.celogdlny 1 s H , 2.032.834,0 1.162.83 of e
w y o ,NNw.Mwh.@o | - ,q.. 0. N_oc &l : a i, " L
CEL Lata 2016-2018 2019-2021 2022 -2023 RAZEM 2016-2023 | Progra | Poddziatanie/zak
OGOLN | Nazwa wskaznika Wartos¢z | % realizacji | Planowane | Wartos6z % realizacjl | Planowane | Warto$6 | % realizacji | Planowane | Razem Razem m res Programu
Ynr2 jednostkg | wskaznika wsparcie jednostka miary | wskaznika | wsparcie z | wskaznika | wsparcie wartosé planowane
miary narastajaco | wPLN narastajgco | wPLN jednostkq | narastajaco | wPLN wskaznikéw | wsparcie
miary w PLN
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