ANEKS NR 2
DO UMOWY NR 00007-6933-UM0220007/15
Z DNIA 19 MAJA 2016 r.

zawarty w dniu gﬁW XK. 2017 r. w Toruniu

pomiedzy :
Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedzibg w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, w imieniu ktérego dziataja:

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania ,,Zakole Dolnej Wisly”

z siedzibg w Kijewie Kroélewskim, ul. Chelminska 7b, 86-253 Kijewo Krolewskie
NIP 8751491066

KRS 0000257579

reprezentowana przez:

1) Krzysztofa Kazimierza Nowackiego — Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalnej
Grupy Dzialania ,,Zakole Dolnej Wisly”,

2) Barbar¢ Gandziarowska — Wiceprezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalnej Grupy
Dzialania ,,Zakole Dolnej Wisly”

Na podstawie umowy nr 00007-6933-UM0220007/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U z 2015,
poz. 378), Strony postanawiaja, co nastgpuje:

§1
W umowie wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstgpie umowy Rozdzial V otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego Aneksu.

2) W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy Zatacznik nr 5 do Lokalnej Strategii
Rozwoju otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.



§2

Pozostate warunki Umowy nie ulegajg zmianie.

§3

Aneks zostal sporzadzony w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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ROZDZIAL V Cele i wskazniki

Cele sformulowano w oparciu o diagnoze obszaru i ludnosci oraz wypracowang analize SWOT, ktdre powstaly
- -W-rezultacie-prac -przeprowadzonyeh-na-spotkaniach-konsultacyjnych -w-Gminach-nalezacych-do-L.GD-Zakole Dolnej-Wisty"—

Dziatania partycypacyjne kierowane byly do przedstawicieli wszystkich sektorow, na ktorych opiera sie LGD, mieszkancow oraz
0sob ze wszystkich zdiagnozowanych grup defaworyzowanych. Roznorodno$é sektorow pozwolita wyodrebni¢ najwazniejsze cele
dla catego obszaru, wspblne i wazne dla wszystkich. W poczatkowym etapie tworzenia podjeto analize wynikéw otrzymanych
z zastosowanych licznie metod partycypacyjnych: konsultacji, wywiadow grupowych (realizacja w trakcie spotkan w miesigcach:
IX, X 2015), wywiadéw grupowych, standaryzowanych, zogniskowanych (tzw. fokus” - profesjonalnie moderowany
wg scenariusza), metod heurystycznych (tu: Jburza mozgow'), warsztatow roboczych. Uczestnicy mieli takze do dyspozycii
kwestionariusze ankiet, wydrukowane badz w formie elektronicznej, rozdawane na spotkaniach, w urzedach, instytucjach, etc.,
a takze mozliwe do pobrania i stanowity pytania otwarte oraz zamkniete. Realizacja 1 spotkania w kazdej z gmin miata miejsce
w dniach 12, 17, 19, 24, 26 VIII 2015r.

Spolecznos¢  zamieszkujaca obszar LGD, podczas konsultacji i roznorodnych form partycypacji skupila
sig na opracowywaniu takich celow, ktére w sposob kompleksowy i spdjny wplyna na rozwiazanie zdiagnozowanych problemow,
przynoszac w przysziosci najwigksze i najbardziej pozadane zmiany. Przedstawiciele wszystkich sektorow w sposob szczegolny
wskazali na zakres zwigzany z przedsigbiorczoscig, rozwojem gospodarczym i spolecznym, na aktywizacje i integracje
mieszkancow oraz na poprawe wizerunku obszaru LGD. Propozycje probleméw marginalnych oraz nieprzyporzadkowanych
do zadnej szerszej grupy zostaly zidentyfikowane i odrzucone. Na tej podstawie, po kofncowym uzupelnieniu diagnozy obszaru
i analizy SWOT, a takze biorac pod uwage problemy grup docelowych wypracowano 3 cele strategiczne rozwoju LGD oraz cele
szczegblowe. Na tej bazie powstaty ponizsze cele ogoine, cele szczegdiowe oraz przedsiewziecia:

Cel ogolny nr 1: Wzrost zatrudnienia, konkurencyjnoéci i rozwoju przedsigbiorczoéci na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty”
o 2023r. ML i 9 R ? o
Cel szczegotowy 1.1: Poprawa warunkéw i mozliwosci powstawania nowych migjsc pracy na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty"
do 2023r.
Przedsigwzigcie 1.1.1: Tworzenie nowych przedsiebiorstw
Przedsigwzigcie 1.1.2: Rozwdj przedsiebiorstw
Cel szczegdlowy 1.2: Poprawa warunkéw gospodarczych dla funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu na obszarze LGD
.Zakole Dolnej Wisty" do 2023r.
Przedsiewziecie 1.2.1: Tworzenie matych inkubatorow przedsiebiorczosci
Cel og6lny nr 2 Wzrost atrakcyjnoéci obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty" do 2023r,
Cel szczegotowy 2.1: Ozywienie spoteczno-gospodarcze i podniesienie jakosci zycia mieszkancow na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisly" do 2023r.
Przedsiewzigcie 2.1.1: Wzmocnienie rozwoju ogolnodostepne] i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturainej
Przedsigwzigcie 2.1.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury komunikacyjnej poprawiajacej sp6jnosé terytoriaing

. 2 ' OKalng na obszarze ,Zakole Dolnej Wisly
do 2023r.
Przedsigwzigcie 2.2.1: Ochrona, rozwdj i promocja produktéw, dziedzictwa lokalnego oraz obszaru LGD ,Zakola Dolnej Wisty"
Cel ogélny nr 3: Wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru LGD ,Zak j Wisly" do
Cel szczegdtowy 3.1: Pobudzenie zaangazowania mieszkancow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisly" do 2023r. - .
Przedsigwzigcie 3.1.1: Rozwoj kapitatu spotecznego oraz podnoszenie wiedzy mieszkaricow, w zakresie ochrony $rodowiska,
zmian klimatycznych i innowacji
Przedsigwzigcie 3.1.2: Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja
Cel szczegotowy 3.2: Wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej oraz spoteczno-zawodowej Srodowisk zagrozonych ubostwem
lub wykiuczeniem spotecznym na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Przedsigwzigcie 3.2.1: Tworzenie, wspieranie i animowanie aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym oraz aktywnosci
spofecznej i obywatelskiej
Przedsiewzigcie 3.2.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury stuzacej ozywieniu spoleczno-gospodarczemu
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1. Zgodnosc z celami PROW

Cele LSR s3 zgodne z celami PROW, w ramach ktérych planowane jest finansowanie LSR, co zobrazowano w tabeli

ponizej. S
| Cel ogoiny Cel szczegotowy | Cel przekrojowy |
el zwigzek |
i R P n, 5 |z celami
0g6lnymi- i
| il szczegétowymi
i Cel ogélny 1: Wzrost zatrudnienia, | Cel szczegotowy 1.1: Poprawa warunkow i mozliwosci | 1.a, 1.c
| konkurencyjnosci i rozwoju | powstawania nowych miejsc pracy na obszarze LGD
przedsiebiorczoéci na obszarze LGD | ,Zakole Dolnej Wisly" do 2023r.
|, Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Cel ogdlny 2. Wzrost atrakcyjnosci | Cel szczegdlowy 2.1.: Ozywienie spoteczno-gospodarcze i | 1.a
obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do | podniesienie jako$ci zycia mieszkancodw na obszarze LGD
| 2023r. ,Zakole Dolngj Wisty” do 2023r.
Cel szczegolowy 2.2.  Generowanie  warunkéw | 1.a
wzmacniajacych tozsamo$¢ lokalng na obszarze LGD
| ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
| Cel ogolny 3: Wzmocnienie kapitatu | Cel szczegblowy 3.1: Pobudzenie zaangaZowania | 1.a,1.b,1.c
spolecznego obszaru LGD ,Zakole | mieszkancow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na
| Dolnej Wisty” do 2023r. | obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r. |

Tabela: Powigzanie celéw LSR z celami PROW 2014-2020

Legenda:

EFRROW

1.a - ochrona $rodowiska

1.b — dostosowanie do zmian klimatu
1.¢c - innowacyjnos¢

Kryteria wyboru oraz wskazniki LSR zapewniajg bezposrednie osiagniecie wskaznikow dla tych celéw (opis w Rozdziale VI Sposob
wyboru i oceny operaciji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru).

Realizacja LSR pozwoli takze na realizacje celu szczegdlowego 6B ,Wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wigjskich”
w ramach priorytetu 6 ,Wspieranie wiaczenia spolecznego, ograniczenie ubéstwa i rozwoju gospodarczego na obszarach
wigjskich”.

Cele okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju ,Zakole Dolnej Wisly” beda finansowane ze érodkéw EFRROW, EFRR i EFS.

Cele i przedsiewzigcia zostaly sformulowane w oparciu o diagnoze probleméw, grupy docelowe i obszary interwencji, a ich
realizacja ukierunkowana jest rozwigzywanie zdiagnozowanych na poziomie konsultacji spolecznych i zapisanych w analizie

CIALNT o

SWoTtproblem YOW-

2. Opis celow

Wzrost zatrudnienia, konkurencyjnosci i rozwoju przedsrebmrczoscn na obszarze LGD ,Zakole Dolnej

Cel ogéiny 1:
Wisty” do 2023r.
Cel jest odpowiedzig na zdiagnozowang stabg jakos¢ lokalnego rynku pracy w regionie, w tym duza ilos¢ 0sob niezatrudnionych -
bezrobotnych i biernych zawodowo, malo ofert pracy, niskie kwalifikacje mieszkancéw w poréwnaniu do obszarow miast,
co skutkuje niska aktywnoscig zawodowa mieszkancow, szczegblnie oséb z grup defaworyzowanych ze wzgledu na dostep
do rynku pracy (kobiety, osoby miode do 40 r. z, osoby w wieku powyzej 50 roku Zycia, osoby niepracujace, 0soby
niepeinosprawne, osoby korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej).

Cel szczegbtowy 1.1: Polepszenie warunkéw i mozliwosci powstawania nowych miejsc pracy na obszarze LGD ,Zakole Dolnej
Wisty” do 2023 r.

Powyzszy cel szczegblowy odnosi sie do zdiagnozowanej stabej jakosci lokainego rynku pracy, a osiggniecie celu jest istotne
z punktu widzenia zapewnienia $rodkéw, pozwalajacych na wyjScie na przeciw podstawowym wymaganiom rozwoju gospodarki,
tj. zapewnienia $rodkéw na rozwdj i tworzenie przedsiebiorczosci w sytuacji, gdy istniejg problemy z zaangazowaniem
(a najczesciej brakiem) kapitalu wlasnego lub tez dostepu do zewnetrznych Zrédet finansowania. Planowane w tym celu
przedsiewziecia przyczynig sie do pobudzenia aktywnosci gospodarczej mieszkancow (szczegoinie z grup defaworyzowanych)
i lepszego wykorzystania posiadanych przez nich kwalifikaciji i umiejetnosci.

Przedsiewziecie 1.1.1; Tworzenie nowych przedsiebiorstw.
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Przedsiewzigcie dotyczy udzielenia wsparcia osobom planujacym prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej na terenie LGD,
na ktérym zdiagnozowano niewykorzystanie calego potencjaiu przedsiebiorczosci obszaru. Emigracje mieszkancow LGD
do okolicznych miast w celu polepszenia warunkow pracy i Zycia potwierdzajg aktualng, niskg, atrakcyjnosé obszaru dla miodych
0sob.
Wysoko$¢ wsparcia na utworzenie przedsighiorstwa: Wysokos¢ wsparcia na utworzenie przedsiebiorstwa ustalonc na
poziomie 50.000,00 zt. Kwota zostafa ustalona w oparciu o doswiadczenie z poprzedniego okresu programowania oraz Sredniej
wielkosci wsparcia przyznawanego na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej w latach 2009-2015. Ustalajac wysoko$¢ wsparcia,

" Kierowano sig rowniez informacjami pochiodzZacymi Z lokaliego rynku pracy i wysokoscig dotacii, ktorych na ten cel udzielaty PUP
(18-30.000 zt). Analiza SWOT oraz wyniki konsultacjii spotecznych wskazuja, ze obszarem czeséci projektéw zwiazanych
z rozpoczeciem dziafalnosci gospodarczej bedzie turystyka. W koszty zwiazane z rozpoczeciem prowadzenia przedsiebiorstwa
w tej branZy bedzie trzeba wliczy¢ prace budowlane i zakup wyposazenia budynkéw adaptowanych na potrzeby prowadzenia
dziafalnosci. Dofinansowanie na poziomie 50.000,00 zt pozwoli na objecie wsparciem wiekszej liczby projektow. Bedzie takze
wystarczajace w przypadku rozpoczecia dziatalnodci w branzach innych niz turystyka. Kwota przeznaczona na rozpoczecie
dziatalnoSci gospodarczej bedzie kwotg stata, a biznesplan opracowany przez wnioskodawce bedzie musiat byé w odpowiedni
sposob uzasadniony.
Przedsiewzigcie 1.1.2: Rozwoj przedsiebiorstw.
Przedsigwziecie dotyczy udzielenia wsparcia osobom, ktére planujg rozwijaé swoje przedsigbiorstwa, lecz spotykaja
sig z utrudnieniami na gruncie inwestycyjnym. Taka sytuacja wynika z analizy SWOT. Ponadto, na omawianym terenie wystepuje
wysoki wskaznik ubostwa mieszkancow, mimo widocznych dobrych warunkéw i moZliwosci do rozwoju przedsiebiorczosci,
Maksyraalng Kwote dofinansowania na rozwoj przedsigbiorstwa ustalono na poziomie 26.000- 100.000 zt. Jest to kwota wyliczona
na podstawie analizy wnioskow z poprzedniego okresu w latach 2009-15 oraz rozméw z przedsiebiorcami.
Cel szczegbtowy 1.2: Poprawa warunkéw gospodarczych dla funkcjonowania instytucji otoczenia biznesu na obszarze LGD
,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Mozliwo$¢ pozyskania w najblizszych latach dla obszaru i mieszkancow dodatkowych rodkéw z UE w znacznej wysokosci,
a takze - co rowniez wynika z analizy SWOT - mozliwo$¢ tworzenia nowych miejsc pracy przez innowacyjng inkubacje
przedsigbiorczosci dajg szerokie mozliwosci poprawy warunkow gospodarczych w regionie i stanowig uzupelnienie poprzednich
paeqsiewgeé, wplywajac na rzeczywiste wzmocnienie te] sfery., 7 ="

~ Przedsigwzigcie 1.2.1: Tworzenie matych inkuibatoréw przedsigbiorczosci. S
Jest to dziatanie uzupeniajace, stanowiace wsparcie aktywnosci biznesowej mieszkancow, ktora nie byta wystarczajgco
wykorzystana z uwagi na brak bazy lokalowej do dziatalnosci prospotecznej/progospodarczej. Pozwoli to na zwiekszenie
mozliwosci rozwoju wspdipracy pomigdzy przedsigbiorstwami oraz utatwienie dostepu do fachowej pomocy i narzedzi biznesowych
wszystkim chetnym z obszaru LGD, pozwalajac na zniwelowanie zdiagnozowanego problemu niedoinwestowania sekfora rozwoju
przedsiebiorczosci z otoczenia biznesu, czy brak instytucji wspierajacych rozwdj przedsiebiorczoéci na obszarze LGD.
Na podstawie analizy dokonanej podczas konsultacji LSR ustalono zapotrzebowanie na 1 tego typu instytucje, przy czym zakres
operacji obejmowac bedzie zarowno przystosowanie budynku, jak i rozwéj nowych ustug.
Cel ogélny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Waznymi elementami wynikajacym z diagnozy obszaru oraz analizy SWOT sg dla mieszkancow obszaru LGD kwestie zwigzane
z mozliwoscig rozwijania obszaru LGD, wpltywajace przy tym na wzrost aktywnosci mieszkancow.
Cel szczegbtowy 2.1: Ozywienie spoteczno-gospodarcze i podnigsienie jakosci zycia mieszkaricow na obszarze LGD ,Zakole

Doinej Wisty” do 2023

Jest to cel, w ramach ktérego realizowane przedsigwzigcia w sposob spéjny i kompleksowy zwigzane beda z zaradzeniem
problemom niewystarczajacej infrastruktury turystycznej czy niedoinwestowaniem infrastruktury komunikacyjnej dla polepszenia
jakosci zycia mieszkancow w oparciu o poprawe roznych sfer infrastruktury.

Przedsigwzigcie Z.1.1: Wzmocnienie rozwoju ogolinodosfepne] i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
i kulturalnej. -

Dziatanie nawiazuje do diagnozy, ktéra wykazata na obszarze LGD m.in. niewystarczajac infrastrukture turystyczna, nakierowana
na poprawg warunkow Zycia mieszkancow oraz przyczyniajgce sie do rozwoju obszaru LSR. Inicjatywy w ramach tego
przedsigwzigcia skierowane sg do wszystkich grup spotecznych. Niezwykle waznymi elementami w tym zakresie sg np. budowa
placow zabaw, sitowni zewnetrznych czy utworzenie ogdinodostepnych miejsc spotkan.

Przedsigwzigcie 2.1.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury komunikacyjnej poprawiajacej spojnosé terytorialna.

Na ogolny rozwoj lokalnej infrastruktury skiada sie takze polepszenie obszaru komunikacji na terenie LGD. Wynika to wprost
ze zdiagnozowanego w analizie SWOT tj. niedoinwestowanie infrastruktury komunikacyjnej (drogi, chodniki, $ciezki rowerowe),
co wptywa rowniez na brak publicznych pofaczen komunikacyjnych. Podejmowane dziatania bedg ukierunkowane na budowe
I modemizacje drdg, co przysiuzy sie ogblowi mieszkancow, zaréwno w aspekcie spolecznym (poprawa jakosci zycia),
jak i gospodarczym. Lepszy komfort Zzycia i infrastruktury komunikacyjnej jest zawsze argumentem do pozostania, wzglednie
osiedlania sig na danym obszarze, oddalonym od miasta.

Cel szczegbfowy 2.2: Generowanie warunkéw wzmacniajgcych tozsamosc lokalng na obszarze LGD Zakole Dolnej Wisty”
do 2023 r.
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Biorac pod uwage opisany w diagnozie duzy potencjat ludzki, potencjat organizacji dziatajgcych na terenie LGD oraz begadtwo
kulturowe (w tym kuliname) i historyczne, istotne bylo sformulowanie celow i okredlenie dziatan zwigzanych ze wzmocnieniem
tozsamosci lokalnej. W ramach tego celu realizowane zostang projekty grantowe, projekty wspotpracy oraz operacja wtasha.
Przedsiewziecie 2.2.1: Ochrona, rozwdj i promocja produktow, dziedzictwa lokalnego oraz obszaru LGD ,Zakola Dolnej Wisty".
Wynikajacy z analizy SWOT i diagnozy obszaru potencjaf terenu, w tym narastajacy trend do poznawania obszaréw wigjskich i ich
kultury przez mieszkancow miast, przy jednoczesnym stwierdzeniu faktu poglebiajacej sig degradacii zasobéw kultury materialnej
~0-znaczacym-potencjale-i-wypieranie-kultury--zwyczajow-lokalnych-poprzez-kulturg-masowa.—Jak-wynika z-analizy- SWOT-- -
na terenie LGD marketing i promocja lokalnych produktow i ustug jest na niewystarczajacym, stabym poziomie, co hamuje szerokie
mozliwosci rozwoju tozsamosci lokalnej. Podjecie dziatan majacych na celu zmiang aktualnego stanu rzeczy, moze przyczynic
sic do poprawy wykorzystania warunkow gospodarczych, istniejacych na terenie LGD naturalnych zasobéw lokalnych
oraz do wykreowania jednolite] lokalnej marki (powszechnie rozpoznawalny logotyp), kiory bedzie identyfikowat obszar. W ramach
tego przedsiewziecia zaplanowano realizacje 2 PROJEKTOW WSPOLPRACY, w tym jednego MIEDZYNARODOWEGO,
ktérego celem jest promocia i waloryzacja lokalnego dziedzictwa i produktow lokalnych, ktory to cel zamierzamy osiggna¢ poprzez
wymiang doéwiadczen podczas wizyt studyjnych (w tym u kazdego z partnerw: zwiedzanie inkubatoréw przetworstwa lokainego,
prezentacja modelowego lokalnego sposobu sprzedazy produktow lokalnych u kazdego, wizyta na imprezie targowej,
gdzie sprzedawane sa produkty lokalne i tradycyjne, prezentacja sposobéw kultywowania lokalnego dziedzictwa kulturowego)
oraz konferencji w celu popularyzacji dobrych praktyk, promocji projektu i pobudzenia aktywnosci mieszkancow w kierunku
wykorzystania dziedzictwa lokalnego z udziatem producentow produktow lokalnych, lokalnych wiadz, organizacji pozarzadowych.
Partnerami LGD ,Zakole Dolnej Wisly” (lidera projektu) bedzie LGD Vistulla Terra Culmensis Rozwoj przez Tradycje oraz LAG
Gorski Kotar (Chorwacja). Drugi projekt wspdipracy o zasiggu migdzyregionalnym z 2 partnerami z woj. kujawsko-
pomorskiego LGD Ziemia Gotyku i LGD Vistula Terra Culmensis Rozwéj przez Tradycje - w zakresie aktywizacji lokaine]
spolecznosci i promocji lokalnego dziedzictwa, poprzez wykorzystanie lokalnych waloréw obszaru Ziemi Chetminskiej. Projekty
wpisujg sie dodatkowo w cel szczegdlowy 3.1 Pobudzenie zaangazowania migszkancow dla oddolnych inicjatyw lokalnych
na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023 r.
Cel ogéiny 3: Wzmocnienie kapitatu spotecznego obszaru LGD ,Zakole Dolnej Wisty” do 2023r.
Kapitat spoleczny, rozumiany jako $wiadomo$é mieszkancow na temat potrzeb swoich i obszaru LGD, a takze na temat wyzwan,
~umnsciakier niosge najnowsze trendy “w -gospodarce™i-spoleczenstwie. Jest to rowniez odpowiedz na zdiagnozowang-dos¢ niskg
Swiadomo$¢ mieszkancow dotyczacg wykorzystania odnawialnych zrodet energii oraz niskq $wiadomoS¢ spoteczng w zakresie
ochrony Srodowiska.
Cel szczegétowy 3.1: Pobudzenie zaangazowania mieszkaricow dla oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarze LGD ,Zakole
Dolnej Wisty” do 2023 r.
Jesli wezmie sie pod uwage skale mikro, podniesienie wiedzy i $wiadomosci oraz zaszczepienie wspbtpracy mieszkancow
w rozwigzywanie problemow swoich gmin, okazuje sie bardzo ciekawym, ale i wymagajacym wyzwaniem wynikajacym z diagnozy.
Przedsiewziecie 3.1.1: Rozwoj kapitatu spotecznego oraz podnoszenie wiedzy mieszkancow w zakresie ochrony srodowiska,
zmian klimatycznych i innowacji. '
Zdiagnozowana niska $wiadomo$¢ ekologiczna mieszkaicow powoduje koniecznos¢ podjecia dziatan w tym zakresie
dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw zainteresowanych szerzeniem wiedzy na temat zmian klimatycznych oraz
innowacji.
Przedsiewziecie 3.1.2: Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, nabywanie umiejetnodci i aktywizacja to kwestie zwigzane
z dziataniami animacyjnymi i kosztami biezacymi LGD ,Zakole Dolnej Wisly".
Cel szczegbtowy 3.2: Wzrost aktywnosci spoleczno-gospodarczej oraz spoteczno-zawodowej Srodowisk zagrozonych ubdstwem
lub wykiuczeniem spolecznym na obszarze LGD ,Zakole Dolnej Wisty" do 2023r.

- Stanowi-wazne-uzupelnienie-w-odniesieniu-do-dzialah w-ramach-poprzednich-celéw, w-sposob spojny i kompleksowy realizuje
przedsiewziecia, ktdre przy uzyciu réznych metod: rewitalizacja infrastruktury, aktywizacja mieszkancéw, szkolenia, doradztwo
etc. odnosi sie do wzrostu aktywnosci spolecznej, gospodarczej i zawodowej. Zaplanowane do realizacji przedsigwzigcia
sq zwigzane z rewitalizacjg spoteczno-gospodarczg i zwigkszeniem aktywnosci spoteczno-zawodowej mieszkaicow, za pomocg
ktorych bedzie mozna rozwigza¢ zdiagnozowane potrzeby na obszarze LGD m.in. utrudniony dostep do rynku pracy, brak bazy
lokalowej do dziatainosci prospotecznej, niska skutecznost instytucii opieki spotecznej i wiaczenia spotecznego. Cel szczegbtowy
angazuje rézne sektory i partneréw m.in.: sektor publiczny (JST), spoteczny (NGO), mieszkancow. Dziatania podejmowane
w ramach tego celu zapewniajg sekwencje interwencji planowanych do przeprowadzenia w ramach realizacji LSR: najpierw
nastapi realizacja projektow tzw. twardych, czyli rewitalizacja infrastruktury, a nastgpnie w zrewitalizowanych obiektach bedg
przeprowadzone projekty stuzace poprawie aktywnosci spoteczno-zawodowej, czyli tzw. projekty miekkie m.in. z EFS (0$ 11 RPO
WK-P).

Przedsiewziecie 3.2.1: Tworzenie, wspieranie | animowanie aktywnej integracji o charakterze Srodowiskowym oraz aktywnosci
spotecznej i obywatelskiej.

Przedsiewziecie ma charakter spoleczny i opiera si¢ na przeprowadzonej diagnozie, z ktérej wynika niska skutecznos¢ instytucii
opieki spolecznej i wiaczenia spotecznego oraz m.in. brak opieki dia osob starszych. Niedofinansowanie NGO (np. problem wkiadu
wilasnego, braku Zzrodel finansowania) stanowi istota bariere uniemoZliwiajacg lub znacznie utrudniajacg tworzenie dziafan
pomocowych. Dzialania zwigzane z aktywizowaniem spoleczno-zawodowym mieszkancow obszaru LGD, zintegrowane
z dziataniami dot. rewitalizacji spoleczno-gospodarczej (3.2.2)
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Przedsiewzigcie 3.2.2: Wzmocnienie rozwoju infrastruktury stuzacej ozywieniu spoteczno-gospodarczemu
Wsparcie dotyczy pozadanych dla lokalnej spoteczno$ci dziatan z zakresu rewitalizacji spofeczno-gospodarczej, kiore sg bardzo
istotne dla obszaru LGD z punktu widzenia przeprowadzonej diagnozy.
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Wskazniki postuza do pomiaru postepéw realizacji LSR, zaréwno w odniesieniu do przedsigwzig¢ i celow
szczegdlowych, jak i celow ogdinych. Wybdr wskaznikéw oddzialywania, rezultatu i produktu podyktowany byt
stworzeniem takich miemik()w ktére bedq uwzgledniaé kontekst adekwatnoéci do celc')w [ przedsiewzi@(:

nastawione sg na pomiar konkretnych produktow, ktore powstanq W wynlku reallzaCJl operacji. Przy wskazmkach
rezultatu, w zwigzku ze specyfikg celéw (operacje inwestycyjne, szkoleniowe), zdecydowano sig¢ na wskazniki
o charakterze statycznym. Dajg one wprost informacje na temat postepow w realizacji celu szczegdlowego.
Ustalajac wskazniki oddziatywania skoncentrowano sig na poprawie czynnikow makroekonomicznych na
poziomie LSR i wehodzacych w skiad LGD 4 gmin, zaktadajac, Zze na wynik bedg oddziatywac nie tylko operacje
realizowane w ramach LSR, ale w duzej mierze takze inne zmiany ekonomiczne i spoteczne zachodzace w kraju.

Wsrod wskaznikow umieszczonych w LSR, wyodrebniono wskazniki kluczowe ze wzgledu na priorytety
w realizacji LSR.

Dia celu ogolnego 1 sg to nastepujace wskazniki:
e Wskaznik oddzialywania: Wskaznik przedsiebiorstw przypadajacych na liczbe mieszkancow
(wskaznik przedsiebiorczosci: x przedsigbiorstw/10 000 mieszkancow),
o Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsigbiorstwa,
e Wskaznik rezultatu: Liczba utworzonych miejsc pracy.
Dla celu ogéinego 2 sg to wskazniki:
o Wskaznik oddziatywania: Zwiekszenie salda migracji na pobyt staty,
e Wskaznik produktu: Liczba nowych lub zmodemizowanych obiektow infrastruktury turystycznej
== ~{-rekreacyjnej; Liczba-operatji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie wijczenia spotecznego,
Liczba grantéw realizowana przez osoby z grup defaworyzowanych, Liczba operaciji dotyczaca
ochrony, rozwoju, promocji dziedzictwa lokalnego,
e \Wskaznik rezultatu: : Wzrost liczby osob korzystajacych z obiektéw infrastruktury turystycznej
i rekreacyjnej, Liczba 0sob korzystajacych z nowej lub zmodernizowanej infrastruktury technicznej
drogowej w zakresie wigczenia spolecznego, Wzrost aktywnosci spotecznej oséb z grup
defaworyzowanych realizujacych granty.
NaLomlast dla celu ogoinego 3 sg to wskazniki:
e Wskaznik oddzialywania: Spadek liczby oséb korzystajacych z pomocy spotecznej na obszarze
LGD,
e Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajaca na podnoszeniu wiedzy mieszkaicow w zakresie
ochrony $rodowiska, zmian klimatycznych i innowacji, Liczba oséb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie, Liczba oséb zagrozonych ubdstwem |

wykluczeniem spotecznym u ktorych wzrosta aktywno$¢ spoleczna (46%), Efektywnosé
zatrudnieniowa (22%),

o Wskaznik rezultatu: Liczba oséb z grup defaworyzowanych objetych wsparciem, Liczba 0séb
zagrozonych-ubostwem-tub-wykiuczeniem-spotecznym-pracujacych-po-opuszezenit-programu-(faczniez———————
pracujgcymi na wiasny rachunek), Liczba oséb korzystajaca ze zrewitalizowanych obszarow.

W LSR umieszczono wskazniki obligatoryjne monitorowane na poziomie PROW 2014-2020:
e Liczba utworzonych miejsc pracy (ogétem),
o Liczba osob przeszkolonych w tym liczba oséb z grup defaworyzowanych objetych ww. wsparciem,
e Liczba os6b oceniajacych szkolenia jako adekwatne do oczekiwan zawodowych,
e Liczba przedsiebiorstw korzystajaca z ustug {(nowych i/lub ulepszonych) swiadczonych przez inkubatory
przedsiehiorczosci ,
s Liczba nowych przedsiebiorstw powstatych przy wsparciu instytucji otoczenia biznesu,
e Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsigbiorstwa,
o Liczba szkolen,
s Liczba operacji ukierunkowanych na innowacie,
e Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa,
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Wzrost liczby 0sob korzystajacych z obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,
Liczba 0s6b korzystajacych z nowej lub zmodernizowanej infrastruktury technicznej drogowej w zakresie
wigczenia spotecznego,

__Liczba projektow. wspdipracy.-wykorzystujgcych lokalne. zasoby: przyrodnicze, kulturowe, historyczne, ... ..

turystyczne, produkty lokalne,

Liczba projektow wspotpracy skierowanych do nastepujacych grup docelowych: przedsigbiorcy, grupy
defaworyzowane (okreslone w LSR), miodziez, turysci, inne,

Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej,

Liczba operacji w zakresie infrastruktury drogowej w zakresie wigczenia spotecznego,

Liczba operacji obejmujacych wyposazenie podmiotow dziafajacych w sferze kultury,

Liczba podmiotéw dziatajacych w sferze kultury, ktére otrzymaty wsparcie w ramach LSR,

Liczba przygotowanych projektéw wspdipracy,

Liczba zrealizowanych projektow wspoipracy w tym wspotpracy migdzynarodowej,

Liczba LGD uczestniczacych w projektach wspotpracy,

Liczba 0sdb przeszkolonych, w tym liczba 0séb z grup defaworyzowanych objetych ww. wsparciem,
Liczba osob oceniajacych szkolenia jako adekwatne do oczekiwan,

Liczba oséb uczestniczacych w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych,

Liczba osob zadowolonych ze spotkan przeprowadzonych przez LGD,

Liczba osob, ktore otrzymaly wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie
ubiegania sie 0 wsparcie na realizacje LSR $wiadczonego w biurze LGD,

" Liczba spotk&n informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkancant,

Liczba osobodni szkolen dla pracownikow LGD,
Liczba osobodni szkolen dla organdw LGD,
Liczba podmiotow, ktorym udzielono indywidualnego doradztwa.

Wskazniki obowigzkowe dla osi priorytetowej 7 (EFRR):

Liczba wspartych inkubatoréw przedsigbiorczosci,

Liczba ustug (nowych lub ulepszonych) $wiadczonych przez inkubatory przedsiebiorczosci,
Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie,

Liczba przedsigbiorstw otrzymujgcych wsparcie niefinansowe,

Liczba 0sob korzystajaca ze zrewitalizowanych obszaréw,

Liczba wspartych obiektdw infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach,
Powierzchnia obszaréw objetych rewitalizacja.

Wskazniki obowigzkowe dla osi priorytetowej 11 (EFS):

Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu,

Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu
programu (tacznie z pracujacymina wiasny rachunek),

Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie

LGD sformutowata tez wskazniki dodatkowe, kiére w powyzszych tabelach zostaly zaznaczone poprzez
pogrubienie.

Pomiar postepow realizacji LSR bedzie sie odbywa¢ na podstawie danych pozyskanych z roznych zrodet:

- dane statystyczne GUS,

- rejestr REGON,

- dane wiasne LGD.

Pomiar, w przypadku wskaznikow produktu i rezultatu, bedzie prowadzony systematycznie (przy uzyciu ankiety
monitorujacej), w okresach rocznych, przy czym uaktualnienie danych bedzie nastepowaé zawsze na dzien
31.12. danego roku kalendarzowego. W odniesieniu do planu dziatania wskazniki beda wyliczane na koniec
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okreséw 3-letnich, tzn. za lata 2016-2018, 2019-2021 oraz na okres dwéch ostatnich lat, tj. 2022-2023.
W przypadku wskaznikéw produkiu, rezultatu i oddziatywania ich warto$¢ obliczana bedzie jako réznica pomiedzy
wartoscia wskaznika na koniec wskazanego okresu, a jego wartocig poczatkowa, Ze wzgledu na charakter

‘wiekszosci wskaznikdw, stan poczatkowy okreslonona poziomie ;0" ze-wzgledu-na-brak mozliwosci-odniesienia- — - -

do sytuacji zastanej lub zastosowania wskaznika o charakterze statycznym. Tam, gdzie wartos¢ poczatkowa jest
mozliwa do okreélenia na poziomie innymi niz 0" (wskazniki oddziatywania), wykorzystano dostgpne dane
statystyczne. Stan docelowy wskaznikow okreslono na podstawie doswiadczen z realizacji LSR w latach 2009-
2015, budzetu zalozonego na poszczegoine cele i przedsiewzigeia oraz innych skiadowych, takich jak zakres
dziatania, obszar realizacii, czas trwania operacji, czy sposéb realizacji
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W17: W6 W8;

W13, wi4; |
W15; W16; |
W17; T4; T6;
T7: T8

_uo_:m_ <<_mz Qo
! Nomwﬁ

W6; W13; Wi4;
W15; T4; T7: T8

“Cel'ogélny nr 2:
‘Wzrost atrakcyjnosci-

obszaru LGD __Nm_a_m

B naobszarze _.m_u
] ,.M_meo_m Dolnej;

2.2.1; oosasm

naaow_.,m
produktow,
dziedzictwa
lokalnego oraz

wyposazenie podmiotow
dziatajacych w sferze kultury

2 podmioty dzialajace w sferze
kultury, ktore otrzymaty wsparcie

w ramach LSR
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- | Cel'szczegétowy Przedsigwzigcie | 5 nowych lub 900/0s6b korzystajacych z
“. | 2.1: Ozywienie 211 zmodernizowanych obiektow obi _Ems. infrastruktury
| spoleczno- | Wzmocnienie infrastruktury turystycznej i turystycznej i rekreacyjnej
gospodarcze | | rozwoju -rekreacyjnej _ 55 . >
podniesienie jakosci | ogdinogostepnej Amommumg _mo@mﬁm_m,&as AR
2ycia mieszkancow | i niekomercyjnej 3 wybudowane place zabaw u_mo%s_wm_umﬁ
naobszarze r.mo_ 55&255 1 wybudowana sitownia »mow 0sob korzystajacych z nowe
__Nm_ro.mm Dolnej turystycznej, zewngtrzne lub wsoamaﬁoim:m_
Wisty" do 2023r. rekreacyjnej i Af: struktury Hmnrs_nmzm_.
xc_aa,_qm_ drogowej w zakresie imrnums_m
muommnmzm@o
Przedsiewziecie | 4 operacje w zakresie
21.2: infrastruktury drogowej w
Wzmocnienie zakresie wlaczenia spoleczriego
rozwoju . .
infrastruktury " .om metrow wybudowanych
komunikacyjnej | 9709
coma,\,nm_%m_ 462 metréw zmodemizowanych
mno__,_o.mo { przebudowanych drog
Hm%o:,m_sm gminnych
_unmaw_@sN_mo_m 2 operacje obejmujgce 30 0séb z grup

defaworyzowanych, m_&gmnr

sp ecznie, ktore realizowaty

granty

2 projekty smuowuaox

wanwmew%m lokaine zasoby:

Sl

Nss_m_mumz_m salda |

migracji na nocﬁ mﬁ%, |




W9; W10; W13;

W14:

i
1
|
1
|
|
!
|
|
|
|
i
|
{
1
I
|

1
|

LGD ,Zakole Dolnej
- Wisly" do 2023r..

o,m__ona_i_._:.ww

Wzmocnienie kapitalu . {

spolecznego obszaru-

obszaru Zakola
Dolnej Wisty

5 operacji dotyczacych
ochrony, rozwoju, promoc;j
produktow lokalnych

5 operacji dotyczacych
ochrony, rozwoju, promocj
dziedzictwa lokalnego

10 grantéw realizowanych
przez osoby z grup
defaworyzowanych

2 przygotowane projekty
wspotpracy

2 zrealizowane projekty
wspdipracy, w tym wspétprady
migdzynarodowe;j

1 przygotowany projekt
wspolpracy miedzynarodowej

3 LGD uczestniczace w
projektach wspdlpracy

Przedsiewziecie
3.1.1: Rozwdj
kapitatu -
spotecznego
oraz
podnoszenie
wiedzy
mieszkancow (w

23 szkolenia

3 operacje polegajacych ng
podnoszeniu wiedzy

mieszkancow w zakresie
ochrony §rodowiska, zmian
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Zmniejszenie liczby
bezrobotnych w wieku
produkcyjnymna




.| zagrozonych
| ubostwem lub .

wykluczeniem
spolecznym na
obszarze LGD

_ Zakole Dolnej
M.E_m_g.._ao 2023r

| programu (facznie z pracujgcymi

srodowiskowym | wzrosta aktywnos$é spotecz
oraz aktywnosci | (46%)
spotecznej i )
obywatelskie] 31 os6b, u ktorych wzrosta
efektywnos¢ zatrudnieniow]
(22%)
Przedsiewziecie | 5 wspartych obiektow
322 | infrastruktury zlokalizowanych
Wzmocnienie | na rewitalizowanych obszaraq
rozwojuf}
55&2?2 53,76 powierzchnia obszarow
sluzacej’ objetych rewitalizacjg,
ozywieniu 5 zrealizowanych dziatan
spoteczno- infrastrukturalnych _
gospodarczemu podnoszacych atrakcyjnosc
rekreacyjng obszaru
!
il
i
B
A o
m !
i
r

ubéstwem lub wykiuczeniem
| spotecznych biorgcych udziat

na wiasny rachunek)

100 dzieci zagrozonych

w grantach

112 os6b zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym oceniajacych
szkolenia, jako adekwatne do
oczekiwan zawodowych

300 gsob korzystajacych
ze zrewitalizowanych obszaréw

30 0s6Db, ktore otrzymaty wsparcie
po uprzednim udzieleniu
indywidualnego doradztwa w
zakresie ubiegania sie ¢ wsparcie
na realizacje LSR, $wiadczonego
w Biurze LGD

210 0s6b uczestniczacych w
spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych

168 0sob zadowolonych ze
spotkan przeprowadzonych przez
LGD
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WIT, W12,
W13 W14 T; |
T6; 79

Wisly” do 2023r. zakresie klimatycznych i innowacji 200/0s6b z grup
s ochrony defaworyzowanych objetych
Srodowiska, wsparciem
zmian
Klimatycznych i 114 Omou uczestniczacych w
innowacji) spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych
Przedsiewzigcie | 21 spotkan informacyjno- 7 ;
312 konsultacyjnych LGD z mmm_omw_u zadowolonych ze
F c:xo_.%osm:._m mieszkancami muo__xms Qo&mnmoioa. prze LGD
._ :
VON_MM”“%EE 14 osobodni szkolendla | | o0 950Dy, Kore otrzymaly
i o wsparcie po uprzednim udzieleniu
nabywanie pracownikéw LGD e
e indywidualnego doradztwa w
cs_m_msomwo_ ! 14 osobodni szkolen dla ijmm_m_ ubiegania sie o wsparcie
aktywizacja organéw LGD na realizacje LSR $wiadczonego
| i w biurze LGD :
| 160 podmiotow, ktorym
udzielono indywidualnego |
doradztwa _A
|
Cel szczegotowy | Przedsigwziecie | 240 osdb zagrozonych 64 0s6b zagrozonych ubdstwem
3.2 Wzrost 3 32108 ubdstwem lub wykluczenien| lub wykluczeniem spotecznym,
aktywnosci qs\onm@m, spotecznym objetych wsparg¢iem | poszukujacych pracy po
spoleczno- - wspieranie i W programie opuszczeniu programu
gospodarczejoraz | animowanie . . . )
spoleczno- m§<<<:m_. 64 osoby zagrozone 31 0so6b zagrozonych ubdstwem
zawodowe] _amma..o_._._ o ubostwem i wykluczenien lub wykluczeniem spolecznym
&rodowisk charakterze spotecznym, u ktérych pracujacych po opuszczeniu

1

obszarze LGD
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7. mmmw szkolen

Ponizej Nomﬁm*w przedstawiony plan szkoleri dla cztonkow Rady, pracownikéw biura i Zarzadu Stowarzyszenia LGD ,Zakole Dolnej Wisty” w ramach PROW 2014-2020

» | I
* Planowany termin realizacji szkolenia [péirocze] Przewidywany ﬁ_umog dla Rodzaj |
‘ Lp.| Nazwa mwwxo_mam 2016 2020 021 | 2022 : N,omw. czas gw_am 1 xaQ_o: om,m\“%q%w% ﬁé% Zrodio finansowania
| : szkolenia przewidziano P ukoficz %_.M ha
_ | L Lefall b p U | idzienigodizinal | iszkolenie skoenia
— Zasady wdrazania [Pracownicy Poddziatanie "Wsparcie
1 Lokalnej mm:ma@_w X X 1 dziery8 h Biura Certyfikat na rzecz kosztow
" Rozwoju LGD/Zarzad biezgcych i aktywizacii"
| Nmmmmwcﬁ%hw%:_m racownicy Poddziatanie "Wsparcie
2 aplikacijnych X X X 1 dzier)/8h | Biura Certyfikat na rzecz kosztow |
rozlicz mgoéﬁ: Jmo\Nmnm,a biezacych i aktywizacji" |
Nmmm%mooma: | Poddziatanie "Wsparcie |
3 | wyboru projektow X X 1 dzier1 /8h ' Rada Certyfikat narzecz kosztéw |
do finansowania _ biezacych i aktywizacji" |
_ Zasady ,M\,\m_cmo__ ! vaooss_e\ Poddziatanie "Wsparcie
41 Lok X X 1dzed8h |  Biura Certyfikat na rzecz kosztow
oxamnejstrategl LIGD/Zarzad biezacych i aktywizacji"
Rozwoju _
Zasady &mﬁé:ﬂ. 1 lub 2 di/8-16 Pracownicy Poddziatanie "Wsparcie
5. | komunikacji ze X X h Biura Certyfikat na rzecz kosztow
| | spofeczenstwem LGD/Zarzad gmwmoﬁz_qusnmo:_;
| b . )
;

o A e i b
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Zalacznik nr 5 do LSR -

Plan komunikacji

J

W ©0003- 6§33 MOLLe003 15~
@ duwe A8 A,wol(e 20bv,

' Dziatania komunikacyjne skierowane do poszczegélnych grup docelowych, w tym grup defaworyzowanych

' Dziatania komunika‘cyjne skierowane wyfacznie do grup defaworyzowanych

Termin | Cel komunikacji | Nazwa dzialania | Adresaci = _,Srocllki’p‘rz'eka'zxu | Wskazniki dziatania - !
i ] komunikacyjnego ;dmaiama : ' - | komunikacyjnego |
e .o | komunikacyjnego. SlEe e
Eey) __fv(grupydocelowe) Hamgrak
B : " _'Akt‘y\./viyz.éCja [ Stkolenie | —osobyzgrup 'J’-.é’riYKuiywprés'ie,' = -Llczba artykufowwprasua |
potowa - | przedstawicieli tematyczne defaworyzowanych | lokalnej -8 s
2016 {grup - (informacyjno- ze w;gledu'na i _ L
| defaworyzowanych | aktywizacyjne) nt. | dostepdorynku |~ O%*OZZG?]'E‘ Wt : - L'CZba plakatow - 400
i [ . PYPTSIE © siedzibac instytucji |
I. | \;I)qur;ozsz ‘\{ysparme N mozllvl\iosc.:l. otk pracy: osoby | publlcznych = Llczba spotkan (szkolen
-1l DK ?S'?"' : pq;y_s ar_ua__' , mepracwqce tematycznych informacyjno
polowa pozyskiwania .. .dokfmang,owama, ‘ _»osoby meaktywne 3 og{oszenle - —aktywzacymych o
2017 - | Srodkow oraz | zawodowooraz | g0 internetowej | mozliwosci pozyskania
udz:a%wpro;ektach °S°9y, " | LGDistronach - dofinansowaria) z
e vgranlto:w’yc;h B -.‘_;zr?s‘_trowanew gminnych . - 3 mlg_s‘z\k?ncqm|‘{‘_}9|l)‘:1s.
el o B £ (ERe s ia g _ - qutka mformacyjna ’ElLi’g‘:{z‘bé osob o
polowa e OSOby nt. LSR | uczestniczacych w
2018 mepe%nosprawne spotkaniach -
L 1osoby korzystaJéLCe' «zaprosz?nla 02 | przedstawiciele grup
e . honsditacle cla defaworyzowanych 240
. = przedstawicieli grup
; : S | defaworyzowanych - Liczba osob
polowa |- | spofecznej i ' T
2019 | il o zadowaonych ze spotkan
o kobiety, osoby. -spgtkamewkazdej | przeprowadzonych przez
| mlode do40r.z, | gminie lieD-180 . ‘
osoby powyzej 50 N | (B .
il e - Liczba wypetnionych

ankiet przez uczestnikow

s’potkah 200

- Liczba nn\lnnfmnmnuch

Liczba prz
ulotek mformacyjnych -
1000

. Liczba przekéZanych
- zaproszen dla

przedstawicieli grup

defaworyzowanych (poczta |
tradycyjna, elektroniczna,
| telefon) -480

- Liczba 6s6b

poinformowanych o
zasadach realizacji LSR -
1000




- Liczba odwiedzin strony |

internetowej LGD = 7000+
(tacznie dla wszystkich
dziatan) '
| - Liczba ulotek wreczonych |
na spotkaniach - 2407 ‘
b= Poinformowanie Kampania - WSZyscy - artykuty w prasie - Liczba artykutow w prasi_e ‘
| polowa potencjalnych informacyjnant. | potencjalni lokalnej 6 ‘
2016, wnioskodawcdw o | LSR na lata 2016- | wnioskodawcy, w , , |
Lokalnej Strategii | 2023 szczegolnosci - ogloszenia w - Liczba wydrukowanych
[- 1l Rozwoj, jéj przedsigbiorcy, SIedglbach instytuciji plakatow ogtoszeniowych
| potowa giownych celach i grupy publicznych 200
| 2018, | zasadach defaworyzowane | _ 1576 na - Liczba przygotowanych
przyznawania ze wagledu na stronie internetowej | ulotek informacyjnych 7000
dofinansowania dostep do rynku LGD i stronach
oraz typach pracy, organizacje gminnych - Liczba osob
operacji pozarzadowe i poinformowanych o
migszkancy - ulotki informacyjne | zasadach realizacji LSR
‘ obszaru 15000
! . - Liczba odwiedzin strony
| - spotkania z internetowej LGD - facznie
> SR T | adresatami dziatania | == RS e
- - Liczba imprez
‘ promocyjnych - 2
Liczba oséb
uczestniczacych w
imprezach
, I - Liczba tablic
i - informacyjnych - 7
i Poinfor_mowanie Konferencja/ - wszyscy [ arfykuf W_pra_si_e ' | - Liczba artykutow w prasie |
= potenciatnych Spotkamnie potenciatm tokane; =2 1
-1l wnioskodawcow 0 | informacyjne wnioskodawcy, w '
potowa gtownych potaczone z tym - ogloszenia w - Liczba wydrukowanych
| 2017 | %Z%iraeigc'i ' dyskusja-nt-— przedsiebiorcy, sied'zibach instytucji | plakatow ogloszeniowych - |
Ll poszczegéjlnych zasad ocenianiai | organizacie publicznych 200
polowa | Kryteriow oceny | wyboru operacj pozar;quo‘we,. ' - ogloszenie na - Liczba spotkan
2018 ;zywanych przez | przez LGD_ 'm%odzrez,‘semorzy stronie internetowej (Konferencja/ Spotkanie
'ad@. '-'GD W ym | (Zgloszenie | pozostal LGD i stronach informacyj 1 ’
rowniez O | obywatelskie) mieszkancy . - cyine poraczone 2 -
kategoriach b | gminnych dyskusja nt. zasad i
preferowanych obszaru, V\‘/t.ym - , aceniania | wyboru operaci
operacj W przedstawiciele | - prezentacje orzez LGD)
najwigkszym grup czlonkow mieszkancami LGD - 2
stopniu defaworyzowanych | Rady/pracownikéw
realizujgcych ze wzgledu na Biura LGD/ Zarzadu | - Liczba os6b
zalozenia LSR dostep do rynku LGD | uczestniczacych w
; pracy spotkaniach ~ 100

- Zaproszenia na
konsultacje dla
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_: - Liczba osob




‘_ B ' - - Liczba rozdanych ulotek
| J informacyjnych - 1000 I
| - Liczba wykonanych
; | gadzetow promocyjnych do |
i | zainscenizowania plazy
| - obywatelskiej: tezaki=20,
koce - 5, parawany - 5
i [-1l Uzyskanie Badanie -potencjalni | - Liczba anonimowych
polowa informacji zwrotnej | satysfakcji wnioskodawcy w _ ‘ ankiet rozdanych
2017, nt. oceny jakoéci | potencjalnych poszezegoinyeh | - @nonimowe ankiety | b yenciainym
pomocy wnioskodawcow | zakresach operacji | f0zdawane wnioskodawcom - 200
-l $wiadczonej przez | LGD dot. jakosci w ramach LSR potencjalnym '
| polowa LGD na etapie Swiadczonej przez wnioskodawcom - Liczba anonimowych
2018, przygotowania LGD pomocy na ankiet zwrécc?nych do LGD
L wnioskow o etapie przez potencjalnych
oolowa | PrZyZnanie przygotowywania i wnioskodawcow - 150
2019 pomocy - badanie | realizacji
pod katem wnioskéw o
-1 koniecznosci przyznanie
polowa przeprowadzenia | pomocy
2020 ewentualnych .
korekt w tym . _ . : |- -
zakresie
I' Caly Wsparcie Spotkania - WSZyscy - informacja na - Liczba os6b
| okres beneficjentéw w informacyjno- mieszkancy stronie internetowe;j uczestniczacych w
| wdrazania | procesie konsultacyjne (w | obszaru LGD (og6t | LGD o mozliwosci spotkaniach informacyjno-
j LSR do pozyskiwania tym doradztwo) z | spoleczefstwaw | konsultacji i konsultacyjnych - 200
12020, $rodkow z budzetu | pracownikami tym grupy doradztwa _ , '
| LSR poprzez biura lub defaworyzowane i - Liczba 0s6b
! profesjonaing koordynatorami | zagrozone - informacja o zadowolonych ze spotkan
informacie i gminnymi wykluczeniem mozliwosci konsultacji | przeprowadzonych przez
indywiduaine spotecznym | doradztwa na LGD - 150
| A AT stronach www gmin : :
. pozyskanie - WSZyscy wehodzacych w sklad | - LicZba wypeknionyeh ‘
' informacji o potencjalni LGD oraz informacja | 2nkiet przez uczestnikow |
| Lo namenti—ii | wnioskodawcy, w | wywieszonawich | SPotkan-200 1
LGD ' m siedzibach | - Liczba wypetnionych
forlzn?g;'eb'omy' - informacia ankiet pfrzez przedstawicieli
organizacje wywieszona w PUP %‘gp defaworyzowanych -
pozarzadowe i oraz jednostkach |
pozostal pomocy spoteczne;
mieszkancy poszczegbinych gmin,
obszaru ODR ! |
| |
|
Wsparcie Warsztaty - WSZyscy | } - Liczba spotkan |
| beneficjentow w partycypacyjne mieszkancy | (warsztatow
-l procesie ) obszaru LGD (ogdt | partycypacyjnych) - 7
potowa | pozyskiwania (zgtoszenie spoteczenstwa) w |
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-1
polowa
2017,

i

potowa
2019

Poinformowanie
ogotu
spoteczenstwa o
dziafaniach

realizowanych w
ramach LSR m.in.
o konkursach oraz

| Kawiarenka
(plaza)

| obywatelska dot.
min. dziatan
realizowanych w
ramach LSR,
konkursow,

- WSzZyscy
mieszkancy
obszaru LGD (ogdt
spoteczenstwa)

| przedstawicieli grup

defaworyzowanych

- organizacja
spotkania

zadowolonych ze spotkan

przeprowadzonych przez
LGD-75

- Liczba przekazanych
zaproszen dia

--przedstawicieli-grup-——---

defaworyzowanych (m.in.
poczta tradycyjna,
elektroniczna, telefon) -

| 100

- Liczba oséb
poinformowanych o
zasadach realizacji LSR -
100

- Liczba wypetnionych
ankiet przez uczestnikow
spotkan- 100

- ogtoszenia w
siedzibach instytucji
publicznych

- ogloszenié na
stronie internetowe;
LGD i stronach

' - Liczba wydrukowanych

plakatow ogloszeniowych -
100

- Liczba spotkan -
(Kawiarenka (plaza)

| obywatelska dot. m.in.

stanie wdrazania | animecj stanu | gminnych dziafan realizowanych w
el iadatin | SR . ramach LSR, konkurséw,

| - SPOtka”'fi w animacji, stanu wdrazania) |
pos;czegolnych z mieszkancami LGD - 3
gminach

' - Liczba osdb

- prezentacje uczestniczacych w
pracownikow Biura spotkaniach- 600
LGD/ Zarzadu LGD

- zaproszenia na
konsultacje dla

“przedstawicieli grup

defaworyzowanych

- Liczba oséb
zadowolonych ze spotkan
przeprowadzonych przez
LGD - 450

- Liczba przygotowanych
zaproszen dla
przedstawicieli grup
defaworyzowanych - 120

- Liczba wypetnionych
ankiet przez uczestnikow
spotkan- 120

- Liczba osdb
poinformowanych o stanie
realizacji LSR - 600
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| 2016,
-]

polowa
2017,

polowa
2018,

-1l
pofowa
2019,

-1
potowa
2020

" $rodkow z budzZetu |

| profesjonalng

I informacje i

| grupowe

" doradztwo oraz

-1l
T N R

LSR poprzez

informaciji o
funkcjonowaniu
LGD |

“obywatelskie)

tym grupy
defaworyzowane i
zagrozone
wykluczeniem
spotecznym

- WSZYSCY -

potencjalni
wnioskodawcy, w
tym
przedsigbiorcy,
organizacje
pozarzadowe i
pozostali

| mieszkancy

obszaru
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